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เอกสารแนบ 4.2 การส่งเสริมความรู้คณะกรรมการกองทุน 
 
บลจ.พรนิซเิพลิ ใหก้ารสนับสนุนการให้ความรู้ข่าวสาร จดังานสมัมนา และวิเคราะห์สุขภาพทางการเงินในภาพรวม
ขององคก์ร (PVD Analytical Report) ใหแ้ก่คณะกรรมการกองทุนโดยเฉพาะ เพือ่พฒันาศกัยภาพของผูท้ีเ่ป็นตวัแทนของ
นายจา้งและสมาชกิ ซึง่มบีทบาทส าคญัในการดแูลรกัษาผลประโยชน์ของกองทุน ดงัตวัอย่างดงันี้ 

1. จดังานสมัมนาดา้นการลงทุน 
2. บรกิาร PVD Analytical Report ใหแ้ก่บรษิทันายจา้ง (จดัท าโดย Provident Fund Specialist) 
3. สง่เสรมิความรูค้ณะกรรมการกองทุนในหวัขอ้ต่างๆ ทีส่นใจ 

 
1. จดังานสมัมนาด้านการลงทุน 
บลจ.พรินซิเ พิล  มีการจัดสัมมนาด้านการลงทุนเ ป็นพิ เศษ เ ช่ น  The Retirement Plan Symposium และ                         
APAC Summit โดยมี guest speaker ทัง้จากในประเทศไทย และต่างประเทศ ซึ่งจะเรียนเชิญคณะกรรมการหรือผู้ที่
เกีย่วขอ้ง เพือ่เขา้ร่วมการสมัมนาดงักล่าว 
 
โดยในปีนี้  บลจ .พรินซิเพิล ร่วมกับ  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ร่วมจัดงานสัมมนา The Retirement Plan 
Symposium ครัง้ท่ี 9 “The Retirement Secret สูตรลบัเกษียณสุข” ในวนัพุธที ่14 สงิหาคม 2567 
Highlight บรรยายหวัขอ้ “อนาคตประกนัสงัคมกบัความมัน่คงหลงัเกษยีณของสมาชกิ” 
  เสวนาหวัขอ้ “แหล่งเงนิออมหลงัเกษยีณ ควรลงทุนหรอืซือ้ประกนั” 
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APAC Summit 
 

 
 
 
 
 
 
 
2. บริการ PVD Analytical Report ให้แก่บริษทันายจ้าง (จดัท าโดย Provident Fund Specialist) 
เพื่อส ารวจสุขภาพการเงนิภาพรวมทัง้องคก์รโดยไม่มคี่าใช้จ่าย ซึ่งจะท าการวเิคราะหอ์ตัราการออมเงนิกองทุนของสมาชกิ
วเิคราะหน์โยบายการลงทุน และอตัราเงนิทดแทนรายไดห้ลงัเกษยีณ เพือ่น าเสนอต่อนายจา้งต่อไป 
 
วตัถปุระสงคข์องรายงาน  
1. เพือ่วเิคราะหส์ุขภาพทางการเงนิใหแ้ก่สมาชกิพรอ้มใหค้ าแนะนาเพือ่การเกษยีณทีเ่ป็นไปตามเป้าหมาย  
2. เพือ่ใหน้ายจา้งทราบถงึขอ้มลูเชงิลกึของกองทุนสารองเลีย้งชพีของท่านและน าขอ้มลูมาประกอบการตดัสนิใจ  
 
รายงานเล่มน้ีจะวิเคราะห์ข้อมูลกองทุนสารองเล้ียงชีพผ่าน 5 มุมมอง ไดแ้ก่ 
1. อตัราสว่นการเป็นสมาชกิ  
2. อตัราสว่นเงนิสะสมและเงนิสมทบ 
3. มลูค่ากองทุนเฉลีย่ต่อสมาชกิ 
4. แผนการลงทุนทีส่มาชกิเลอืก 
5. อตัราทดแทนรายไดห้ลงัเกษยีณ (Replacement Ratio) 
 
โดยทัง้ 5 มุมมองท่ีกล่าวมาข้างต้น จะถกูน ามาวิเคราะห์ผ่าน 4 หมวดหมู ่ดงันี้  
1. ช่วงกลุ่มอายุสมาชกิ 
2. เพศ 
3. ต าแหน่ง  
4. จ านวนปีทีท่ างานกบับรษิทั  
 
บทสรปุและค าแนะน า 
บทสรุปและค าแนะน าจะเป็นการรวบรวมผลการวเิคราะห์ทัง้หมดเพื่อประเมนิสถานการณ์การเกษียณอายุของสมาชิกใน
ภาพรวม และใหค้ าแนะน าแก่สมาชกิทีย่งัไม่มผีลการประเมนิเขา้เกณฑท์ีพ่งึพอใจ เพื่อแก้ไขและปรบัปรุงใหส้มาชกิสามารถ
บรรลุเป้าหมายการเกษยีณอายุอย่างมคีุณภาพได ้
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ตวัอย่างรายงานการวเิคราะห ์ส าหรบัจดัสง่กรรมการกองทุน 
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ตวัอย่าง presentation น าเสนอผลการวเิคราะหต์่อกรรมการกองทุน 
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3. ส่งเสริมความรู้คณะกรรมการกองทุนในหวัข้อต่างๆ ท่ีสนใจ 
3.1 สิทธิประโยชน์ทางภาษี และทางเลือกการรบัเงินเม่ือส้ินสุดสมาชิกภาพ  
ซึ่งได้จดัให้กับคณะกรรมการกองทุนเป็นพิเศษ เนื่องจากบริษัทจะปิดกิจการ เพื่อให้คณะกรรมการกองทุนได้วางแผน
ทางเลอืกใหส้มาชกิไดร้บัผลประโยชน์สงสุดจากเหตุการณ์ดงักล่าว 
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3.2 ช่องทางการเข้าดขู้อมูล และวิธีการอ่าน Fund fact sheet 
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3.3 ช่องทางการเรียกด ูและวิธีการอ่าน PVD Statement 

 

 


