
     

 

 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลการลงทุน (Investment Governance Code: I Code) 

 

ตามที�บริษัทหลกัทรัพย์จัดการกองทุน พรินซิเพิล จํากดั (“บริษัทจัดการ”) ได้ประกาศเจตนารมย์รับการปฏบัิติ

ตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทุน (Investment Governance Code : I Code) เมื�อวันที� 15 มกราคม 2561 

นั>น บริษัทจัดการขอแจ้งถงึการปฏิบัติตามหลกัธรรมาภบิาลการลงทุนในปD 2565 ตามหลกัปฏิบัติทั>ง 7 ประการ

โดยสรุปได้ดังนี> 
 

1.  การกําหนดนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนและมาตรการกํากับดูแลการลงทุน 

บริษัทจัดการมกีารกําหนดนโยบายบริษัท เรื�อง นโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน (Investment Governance 

Policy : I Code) เปLนลายลักษณ์อกัษร ซึ�งนโยบายดังกล่าวผ่านการอนมุัติจากคณะกรรมการบริษัทแลว้เมื�อ

วันที� 21 พฤศจิกายน 2561 โดยให้มีผลตั>งแต่วันที� 21 พฤศจิกายน 2561 เปLนต้นไป  
 

2. การป0องกันและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอเพื>อประโยชน์ที>ดีที>สุดของลูกค้า 

บริษัทจัดการมกีารกําหนดนโยบายและแนวปฎิบัติปRองกนัและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์เปLนลายลกัษณ์

อักษร  พนักงานทุกฝUายได้รับทราบวิธีปฎิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทจัดการ โดยได้รับการอบรม

จากการปฐมนิเทศและอบรมประจําปDจากฝUายกํากับการปฎิบัติงาน (Compliance Department) เพื�อให้ทราบ

นโยบายและวิธีปฎิบัติเพื�อดูแลและรักษาผลประโยชนข์องลูกคา้อย่างเหมาะสม ทั>งนี> นโยบายและแนวปฎิบัติ

ดังกลา่วคลอบคลุมถงึมาตรการปRองกันการล่วงรู้ข้อมลูภายในระหว่างหน่วยงานและบุคลากร หลกัเกณฑ์และวิธี

ปฎิบัติในการซื>อขายหลกัทรัพย์ของพนักงานและบุคคลที�เกี�ยวข้อง ระเบียบการแจ้งบาะแส การรับขอ้ร้องเรียน 

ระเบียบการให้และรับของขวัญของกาํนลั การเลี>ยงรับรองหรือผลประโยชน์อื�น  

บริษัทจัดการมอบหมายให้ฝUายกํากับการปฎบัิติงานมกีารตรวจสอบ ติดตาม ควบคมุ การปฎิบัติตามมาตรการ

อย่างสมํ�าเสมอ และรายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 
 

3. การตัดสินใจและติดตามบริษัทที>ลงทุนอย่างใกล้ชิดและทันเหตุการณ์ 

บริษัทจัดการให้ความสําคัญในเรื�องการกาํกับดูแลกิจการที�ดี โดยบริษัทจัดการยังได้จัดให้มีกระบวนการติดตาม

บริษัทที�ลงทุนเพื�อให้สามารถติดตามการลงทุนได้อย่างใกล้ชดิและทนัเหตุการณ์ เพื�อให้มั�นใจว่ากลยุทธ์การบริหาร

จัดการของบริษัทที�ลงทนุสามารถนาํไปสู่ผลที�ต้องการ และได้ปฎิบัติให้เปLนไปตามหลักการดําเนนิธุรกิจอย่างมี

ธรรมมาภิบาลด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ�งแวดล้อม 
 

4. การเพิ>มระดับในการติดตามบริษัทที>ลงทุน เมื>อเหน็ว่าการติดตามในหลักปฎิบัติที> 3 ไม่เพียงพอ 

สืบเนื�องจากหลักปฏิบัติในขอ้ 3 ในปD 2565 ยังไม่พบเหตุการณ์ที�บริษัทจัดการต้องเพิ�มระดับในการติดตามบริษัท

ที�ลงทนุ แต่อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการได้กําหนดมาตรการในกรณีที�มีเหตุการณ์เขา้ข่ายตามหลักปฏิบัติที� 3 และ

การดําเนินการของบริษัทที�ลงทุนยังไม่เพียงพอ บริษัทจัดการจะดําเนนิการเขา้ไปพบผู้บริหารและเยี�ยมชมกจิการ 

เพื�อให้ผู้บริหารของบริษัทรายนั>นชี>แจงเพื�อเปLนข้อมลูประกอบให้บริษัทจัดการตัดสินใจดําเนนิการต่อไป โดย

ผู้จัดการกองทนุจะนาํผลกลบัมารายงานต่อคณะกรรมการลงทุน เพื�อพิจารณาดําเนินการต่อไป 



     

 

 
 

 

5. การเปIดเผยนโยบายการใช้สิทธิออกเสียงและผลการใช้สิทธิออกเสียง 

บริษัทจัดการมกีารกําหนดแนวทางปฎบัิติการใช้สิทธิออกเสียงในที�ประชุมผู้ถือหุ้นเปLนลายลักษณ์อักษร โดย

คํานงึถึงผลดี ผลเสีย และผลประโยชน์ที�จะเกิดขึ>นกับกองทนุเปLนสําคัญ รวมถึงมีการจัดทาํรายงานสรุปเกี�ยวกับ

การใช้สิทธิออกเสียงแทนกองทุนในการประชมุผู้ถือหุ้นเปLนรายปD ทั>งนี> บริษัทจัดการได้เป̂ดเผยแนวทางปฏิบัติใน

การใช้สิทธิออกเสียงในที�ประชุมผู้ถือหุ้นโดยบริษัทจัดการในนามกองทนุที�อยู่ภายใต้การจัดการของบริษัท และ

รายงานการใช้สิทธิออกเสียงบนเว็บไซต์บริษัทจัดการ ซึ�งผู้ลงทนุสามารถเข้าไปดูได้ที� 

https://www.principal.th/th/proxy-voting 
 

6. การร่วมมือกับผู้ลงทนุอื>นตามความเหมาะสม (Collective Engagement) 

ในปD 2565 ไม่พบเหตุการณ์ที�บริษัทจัดการต้องร่วมมอืกับผู้ลงทุนอื�นในการหารือร่วมกนัในการดําเนนิการกับ

บริษัทที�ลงทุน อย่างไรก็ดี บริษัทจะให้ความร่วมมอืกับผู้ลงทุนอื�นและผู้มีส่วนได้ส่วยเสียในการดําเนินการกับ

บริษัทที�ลงทุนเพื�อแก้ไขข้อกังวล และสิ�งที�ยังไม่สามารถแก้ไขได้หลงัจากทาํการเพิ�มระดับในการติดตามเกี�ยวกบั

ธุรกิจหรือผลการดําเนินงานที�ยังไม่ได้รับการแก้ไข 
 

7. เปIดเผยนโยบายธรรมาภบิาลการลงทุน และการปฎิบัติตามนโยบายต่อลูกค้าอย่างสมํ>าเสมอ 

บริษัทจัดการมกีารเป̂ดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน และรายงานผลการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลการ

ลงทุนให้ผู้ลงทุนทราบทางเว็บไซด์ของบริษัทจัดการ ซึ�งผู้ลงทนุสามารถเข้าไปดูได้ที� 

https://www.principal.th/th/company-policy-th 

 
 
 
 
 
 
 
 


