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ประกาศ ท่ี บลจ.พรินซิเพิล 096/2569 

 
เร่ือง แจ้งปรบัลดคา่ธรรมเนียมการสบัเปล่ียนหน่วยลงทุนเขา้ (Switching In Fee) ท่ีเรียกเกบ็จริงของ

กองทุนเปิดพรินซิเพิล เวยีดนาม อิควิต้ี อินเดก็ซ์ ชนิดสะสมมูลค่า ส าหรบั  
บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุศรี จ ากดั (มหาชน) 
 
บรษิัทหลกัทรพัย์จดัการกองทุน พรนิซิเพลิ จ ากดั (“บรษิัทจดัการ”) ในฐานะบรษิัทจดัการขอแจ้งปรบัลด

ค่าธรรมเนียมการสบัเปลี่ยนหน่วยลงทุนเขา้ (Switching In Fee) ที่เรยีกเก็บจรงิของกองทุนเปิดพรนิซเิพลิ เวยีดนาม 
อคิวติี ้อนิเดก็ซ์ ชนิดสะสมมลูค่า (PRINCIPAL VNEI-A) (“กองทุนเปิด”) โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

ค่าธรรมเนียม อตัราตาม
โครงการ 

อตัราท่ีเรียกเกบ็จริง 
(ของมูลค่าหน่วยลงทุน) 
ปัจจบุนั ปรบัเป็น 

ค่าธรรมเนียมการสบัเปลีย่นหน่วยลงทุนเขา้ (Switching In Fee) ไม่เกนิ 2.14% 0.50% ยกเวน้ 

หมายเหตุ: ค่าธรรมเนียมดงักล่าวเป็นอตัราทีร่วมภาษมีลูค่าเพิม่ ภาษธีุรกจิเฉพาะ หรอืภาษอีืน่ใดในท านองเดยีวกนัไวแ้ล้ว 
 

ทัง้นี้ การปรบัลดค่าธรรมเนียมการสบัเปลี่ยนหน่วยลงทุนเขา้ (Switching In Fee) ดงักล่าว ให้มผีลตัง้แต่
วนัที ่15 กนัยายน – 15 ตุลาคม 2569 โดยการปรบัลดค่าธรรมเนียมดงักล่าว บรษิทัจดัการขอสงวนสทิธิส์ าหรบัการท า
รายการผ่านบรษิทัหลกัทรพัย ์กรุงศร ีจ ากดั (มหาชน) เท่านัน้  

จงึเรยีนมาเพื่อทราบโดยทัว่กนั หากต้องการสอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิโปรดตดิต่อไดท้ีบ่รษิทัหลกัทรพัย์
จดัการกองทุน พรนิซเิพลิ จ ากดั ฝ่ายบรกิารลูกคา้ โทร. 0-2686-9500 ไดทุ้กวนัในเวลาท าการ หรอืสามารถดรูายละเอยีด
เพิม่เตมิไดท้ีเ่วบ็ไซดข์องบรษิทัจดัการ www.principal.th  

  ประกาศ ณ วนัที ่8 กนัยายน 2569 
 
 

(นายจุมพล สายมาลา) 
   ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

     บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน พรนิซเิพลิ จ ากดั 
 
 
 
 
ผูล้งทุนควรท าความเขา้ใจลกัษณะสนิค้า (กองทุน) เงื่อนไข ผลตอบแทน และความเสีย่งก่อนตดัสนิใจลงทุน / ผูล้งทุนต้องศกึษาขอ้มูลของ
กองทุนรวม โดยเฉพาะอย่างยิง่นโยบายการลงทุน ความเสีย่ง และผลการด าเนินงานของกองทุนรวมที่เปิดเผยไว้ในแหล่งต่างๆ หรอืใหข้อ
ขอ้มลูจากเจา้หน้าทีก่่อนการตดัสนิใจลงทุน ผลการด าเนินงานในอดตีมไิดเ้ป็นสิง่ยนืยนัถงึผลการด าเนินงานในอนาคต 


